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2019년도 국가공무원 5급(행정) 공개경쟁채용 제2차시험

응시번호 : 성명 :

제 1 문. 다음 제시문을 읽고 물음에 답하시오. (총 40점)

우리 사회에서 혼밥이나 혼술은 이제 낯선 현상이 아니다. 1인 가구의

비율은 꾸준히 증가하고 있으며, 독신자들을 위한 상품 및 서비스 산업이

호황을 누리고 있다. 한편 혼자 사는 노인의 고독사가 사회문제로 등장

하고 있다. 다양한 조직의 관행이나 명절 풍속 역시 개인 중심으로 바뀌고

있다. 싫든 좋든 이러한 흐름은 하나의 사회문화 현상으로 자리 잡고

있으며, 향후 더욱 확산될 것으로 전망된다.

1) 사회통합과 결속의 문제에 대한 사회학자 뒤르켐(E. Durkheim)의 기본 입장을

설명하고, 그의 이론과 개념을 활용하여 제시문의 사회문화 현상이 갖는 부정적

측면에 대해 논하시오. (20점)

2) 제시문의 사회문화 현상에 내포된 긍정적 측면을 서술하시오. (10점)

3) 제시문의 사회문화 현상이 갖는 부정적 측면을 최소화하고 긍정적 의미를

확장하기 위한 정책적 방안을 제시하시오. (10점)

제 2 문. 현대인의 삶은 조직을 떠나 생각할 수 없다는 점에서 현대사회를 조직사회라

할 수 있다. 고전사회학자 막스 베버(M. Weber)의 관료제 논의에서부터 현대

사회학자 조지 리처(G. Ritzer)의 맥도날드화(McDonaldization)에 이르기까지

현대 조직을 비판적 시각으로 바라보는 흐름도 있다. 이러한 관점에서 다음

물음에 답하시오. (총 30점)

1) 현대 조직의 ‘합리성의 비합리성’(irrationality of rationality)에 대해 구체적

예를 들어 설명하시오. (14점)

2) ‘합리성의 비합리성’을 극복하기 위한 정부조직과 기업조직의 대응 방식을

각각 설명하고, 그 차이점을 논하시오. (16점)

제 3 문. 다른 직업에 비해 상대적으로 높은 사회적 보상이 주어지는 전문직을 수행하기

위해서는 공식적으로 인정되는 면허나 자격을 취득하는 절차가 요구된다.

다음 물음에 답하시오. (총 30점)

1) 전문직 수행을 위한 면허나 자격 취득 절차가 갖는 의미를 기능론적 관점과

갈등론적 관점에서 각각 논하시오. (16점)

2) 특정 전문직에 대한 면허나 자격의 취득 정원을 확대하는 정책을 실시하고자

할 때 고려해야 할 사항들을 설명하시오. (14점)
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